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EDITAL N.º 03, de 05 de fevereiro de 2019 

DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O CARGO DE DOCENTE 

  

A PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE SELEÇÃO E AVALIAÇÃO DA FUNDAÇÃO 

MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITÁRIO DA CIDADE DE UNIÃO DA VITÓRIA, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 210 de 19 de dezembro de 2018, TORNA 

PÚBLICO o Edital n.º 1/2019, divulgando a relação de candidatos com direito a isenção da taxa de 

inscrição para o CONCURSO PÚBLICO para o provimento de vagas para o cargo de docente. 

 

 

Tânia da Silva 

 

 

 

União da Vitória, 05 de fevereiro de 2019. 

  

  

Simone Santos Junges 

Presidente da Comissão Permanente de Seleção e Avaliação 

 


